
附件2

山西省高水平中等职业学校建设计划

申报书

申报学校                         （公章）

主管部门                         （公章）

填报时间  2021年   月   日     

山   西  省  教  育  厅
    山西省人力资源和社会保障厅  制

山  西  省  财  政  厅
填 报 说 明

一、申报学校须如实填写申报书的相关内容和提供支撑申报书内容的佐证材料，并对内容真实性负责。
二、申报表中有关资金的数据口径按自然年度统计。
三、申报表中有关数字、材料和信息的截止时间为2020年12月31日。
四、文字描述要说清时间、内容、结果，言简意赅，重点突出，逻辑清晰。申报书的页码根据填写的实际页数编排。
五、申报书包括封面、内容真实性声明、学校基本情况、办学主要条件、申报条件、主管部门推荐意见。

六、填写文字内容的字体是仿宋_GB2132，字号为小四号，1.5倍行距。

七、申报书和佐证材料分开装订、单独成册，申报书中注明佐证材料所在页码。材料封面加盖学校公章和主管部门公章，双面印刷，A4纸左侧装订，连同电子文档一并上报。
内容真实性声明

                  学校对《申报书》及相关材料内容的真实性和准确性负责。
特此声明。
学校名称（盖章）：
法定代表人（签名）：
年   月   日
一、学校基本情况
	基本信息
	学校名称
	
	隶属关系
	

	
	建校时间
	
	学校性质
	公办/民办

	
	举办单位类型
	政府/政府部门/企业/其他
	学校网址
	

	
	通讯地址
	
	邮　  编
	

	
	法定

代表人


	姓    名
	
	职    务
	

	
	
	办公电话
	
	传    真
	

	
	
	手    机
	
	邮    箱
	

	
	联系人


	姓    名
	
	职    务
	

	
	
	办公电话
	
	传    真
	

	
	
	手    机
	
	邮    箱
	

	学校简介（限定字数500以内）

	


2、 办学主要条件

	序号
	项目
	数据
	佐证材料页码

	1
	校园占地面积（㎡）
	
	

	2
	生均用地面积（㎡）
	
	

	3
	校舍建筑面积（㎡）
	
	

	4
	生均校舍建筑面积（㎡）
	
	

	5
	适用印刷图书（册）
	
	

	6
	生均适用印刷图书（册）
	
	

	7
	教学仪器设备总值（万元）
	
	

	8
	生均教学仪器设备值（元）
	
	

	9
	生均校内实践教学工位数（个）
	
	

	10
	每百生拥有计算机（台）
	
	

	11
	校内专任教师数（人）
	
	

	12
	生师比（X︰1）
	
	

	13
	专业教师占专任教师比例（%）
	
	

	14
	“双师型”专业教师比例（%）
	
	

	15
	全日制学历教育在校生（人）
	
	


三、申报条件

	1.办学方向

	简述学校办学方向、办学理念、人才培养目标、落实立德树人等方面内容（1000字内）
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	佐证资料
	年度学校质量报告，2020年学校工作总结、党委工作总结，2021年学校工作计划、党委工作计划，德育工作方案或“思政课程+课程思政”大格局建设，校园文化建设方案等相关资料

	2.办学条件

	1.办学规模。我校开设了会计、会计电算化、市场营销、电子商务、跨境电子商务、物流服务与管理、计算机应用、计算机网络技术、计算机平面设计、美术设计与制作、旅游服务与管理、数字媒体技术应用等12个专业，现有在校生2655人，其中，其中三年制中职生2540人，高职生115人。
2.校园校舍。生均校园占地面积不少于33平方米，生均建筑面积不少于20平方米，校舍建筑须达到《山西省建设工程抗震设防条例》要求的抗震设防标准，全面消除危房。有200米以上环型跑道的田径场，有满足教学和体育活动需要的其他设施和场地，符合《学校体育工作条例》的基本要求。教学、生活设施设备符合《学校卫生工作条例》的基本要求，校园安全有保障。有满足师生学习需要的图书馆和阅览室。
3．教师队伍。学校现有教职工180人，专任教师136人，企业兼职教师15人；
有与学校办学规模相适应的教师队伍，师生比不得低于1：20。专任教师学历达到国家相关规定。具有高级专业技术职称的教师占本校专任教师数的20%以上。专业教师数不低于本校专任教师数的50%，其中“双师型”教师占30%以上。聘请有实践经验的兼职教师应占本校专任教师总数的20%左右。
　　4．实训条件。有与专业教学相适应的实习实训设备和场地，工科类、医药类专业生均仪器设备值不低于3000元，其他专业生均仪器设备值不低于2500元。有与所设专业相适应的校内实训基地和相对稳定的校外实训基地。学校拥有计算机数量每百生不少于15台。
5．信息化建设。我校校园信息化建设，经过多年努力，已建成千兆主干百兆到桌面的校内局域网，网络节点覆盖教学区全部教室和实训室及行政区所有办公室，互联网接口带宽200兆。建成校园数据中心，配备有数据服务器5台，防火墙1台，路由器1台，上网行为管理设备1台，三层核心交换机1台，二层交换机10台；配备多媒体触摸一体机的教室46间；配备多媒体设备的网络实训教室30个。建有学校门户网站（www.ycscjxx.com）和校园微信号公众平台；建有运城市财经学校教务系统平台，内涵教师、学生、教务、校内资源管理等应用系统；初步创建会计、市场营销、电子商务三个专业无纸化实训教学环境和校内数字教学资源管理系统平台环境等应用系统宽带网络“校校通”、优质资源“班班通”、网络学习空间“人人通”。
　　6．经费保障。中等职业学校办学经费应依据《职业教育法》和地方有关法规，多渠道筹措落实。学校基本建设、实验实训设备、教师工资、教师培训和生均经费等正常经费，应有稳定可靠的来源和切实的保证。公办中职学校生均拨款不低于8000元。

	佐证材料
	2020年教育事业统计报表，土地证、房产证、学校编制批复文件等复印件，教学仪器设备、图书财产账目等相关资料

	3.学校治理

	简述学校治理成效（1000以内）
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	佐证材料
	学校章程、主要管理制度，制度标准落实，依法依规治校，办学资质核查，质量监管机制，各专业人才培养方案，10门以上专业课程标准（涵盖2个专业以上），10门以上课程2020-2021学年第一学期教学进度计划（涵盖2个专业以上），教职工素质提升，文明校园（文明单位）和平安校园创建资料，上级考核、审计评价等相关资料

	4.校企合作

	简述校企合作内容、途径、长效机制、“双元”育人等成效（1000字内）
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	佐证材料
	校企合作制度、协议、工作安排、记录等相关校企协同发展、“双元”育人资料，教学指导委员会、专业建设委员会、教材选用委员会成立文件，现代学徒制资料，牵头组建或积极参与职业教育集团资料，顶岗实习等相关资料

	5.社会贡献

	简述毕业生就业质量、技术技能人才培养以及在全民技能提升、助力脱贫攻坚、面向社会开展职业培训等社会服务方面的贡献（1000字内）


[image: image4.emf]  附件 2         山西省高水平中等职业学校建设计划   项目申报书           申报学校：                           （公章）   主管单位：                            （公章）   填报时间：                                  山     西    省    教     育     厅        山西省人力资源与社会保障厅    制   山    西    省    财     政     厅   二○二一年    月      

 

 

 

 

 

 

	佐证材料
	年度毕业生就业质量报告，职业培训、技能考核、脱贫攻坚、资源共享、技术服务、社会服务等相关资料

	社会服务相关情况统计

	                  年度

服务内容          
	2018年
	2019年
	2020年

	参与脱贫攻坚人次
	
	
	

	面向社会开展职业培训人次
	
	
	

	面向社会开展技能考核人次
	
	
	

	……
	
	
	

	毕业生平均就业率
	
	
	

	6.办学成果

	条  件
	成果描述(不符合项写无)

	1.近两届获得过省级及以上教学成果奖（职业教育）、或入选“十二五”“十三五”职业教育国家规划教材、或近3年有省级及以上职业教育在线精品课程
	

	2.省级及以上中等职业教育改革发展示范校建设单位
	

	3.承担省级及以上职业教育改革试点并取得成效（含建立教学工作诊断与改进制度试点、现代学徒制试点或企业新型学徒制试点、“1+X”证书制度试点、技工院校一体化课程改革试点、职业技能等级认定试点）
	

	4.建立校级竞赛制度，近3年承办过教育或人社部门牵头举办的省级及以上技能大赛
	

	5.近3年学生在省级及以上竞赛中获得过奖励（仅包括全省文明风采比赛一等奖、全省技能大赛一等奖、全国职业院校技能大赛三等奖及以上、国家级一类职业技能大赛优胜奖及以上、世界技能大赛获奖）
	

	6.近3年教师获得过省级及以上奖励（仅包括模范教师、优秀教师、职业教育名师工作室、三晋英才、全省或全国职业院校教学能力比赛获奖、班主任能力大赛获奖、全省技能大赛获奖）
	

	7.建立《学校年度质量报告》和《毕业生就业质量报告》发布制度，近3年《学校年度质量报告》合规性审核至少有一次为A等
	

	8.近3年获得过市级及以上党委、政府表彰或教育、人力资源社会保障等部门表彰
	

	佐证材料
	根据遴选条件，针对性提供相关资料


四、市教育局或主管部门意见
	市教育局或主管部门（盖章）

                           年    月    日



	市教育局或主管部门联系人

	姓 名
	
	部门
	

	
	职 务
	
	办公

电话
	

	
	手 机
	
	电子

邮箱
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